
 

รายงานการกำกับติดตามการดำเนินงานการ

ปองกันการทุจริตประจำปรอบ 6 เดือน 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนชัยบุรีพิทยา 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎรธานี ชุมพร 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ  



 

               

               บันทึกขอความ 
 

สวนราชการ……………โรงเรียนชัยบุรีพิทยา...........อำเภอชัยบุรี......…….จังหวัดสุราษฎรธานี…………………….. 

ท่ี…………………………………………….…….วันท่ี................10 พฤษภาคม 2566................................................. 

เร่ือง รายงานผลการดำเนินงานการกำกับติดตามการดำเนินการปองกันการทุจริต ประจำป รอบ 6 เดือน 

เรียน ผูอำนวยการโรงเรียนชัยบุรีพิทยา   

ตามท่ีโรงเรียนชัยบุรีพิทยาไดดำเนินการกิจจกรรมและโครงการโรงเรียนสุจริต และมีกิจกรรมการ
ดำเนินงานการกำกับติดตามการดำเนินการปองกันการทุจริต ประจำป รอบ 6 เดือนรายละเอียด 

บัดนี้ไดดำเนินการติดตามการดำเนินการปองกันการทุจริตประจำป รอบ 6 เดือนประจำป 2566 เสร็จ
ส้ินแลว จึงขอรายงานผลการดำเนินงานการกำกับติดตามการดำเนินการปองกันการทุจริต ประจำป รอบ 6 เดือน
รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมาพรอมนี้ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ    

   

      ลงช่ือ………………………………………………. 
        (นายสมยศ แซวอง) 

                                            ผูรายงาน 
ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะ 
....................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................ 
 
 

ลงช่ือ…………………………..……………. 
               (นายพิมล   รัตนพันธ) 

ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนชัยบุรีพิทยา 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

รายงานการกำกับติดตามการดำเนินงานการปองกันการทุจริตประจำปรอบ 6 เดือน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎรธานี ชุมพร 

โรงเรียนชัยบุรีพิทยา 

ท่ี 
วิธีการดำเนินงาน/

กิจกรรมยอย 

ผลการ

ปฏิบัติงาน 
วิธีการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ 

(บาท) 

ปฏิบัติ ไม

ปฏิบัติ 

1 

ใหความรูแกบุคลากร
ของโรงเรียนดาน
คุณธรรม จริยธรรม 
คานิยมตามหลักธรรม
มาภิบาล 

√  

1) ดำเนินการวางแผน
การทำกิจกรรม ควบคู
กับการนำหลักสูตรตาน
ทุจริตศึกษา มาใชใน
สถานศึกษา  
- กิจกรรมจิตอาสา  
- บำเพ็ญประโยชน 
 

บุคลากรในโรงเรียน
และนักเรียนเกิดจิต
อาสาเห็นประ
สวนรวมมากกวา
ประโยชนสวนตน 

- 

2 

จัดการประชุมบุคลากร
เพื่อเสริมสรางให
บุคลากรตระหนัก ถึง
ความสำคัญถึง
บทลงโทษ การทุจริต 
โดยสอดแทรกในวาระ 
การประชุมระดับตาง ๆ 
ของโรงเรียน 

√  

๑) กำหนดมาตรการและ
แนวทางการ ดำเนินการ
สงเสริมปองกันและ
พัฒนาตาม คุณลักษณะ
ของโรงเรียนสุจริต 
2) มีการประชุมช้ีแจง
แนวทางการดำเนินงาน 
3) มีการนิเทศ ติดตาม
ผลภายในสถานศึกษา 
 
 
 
 

บุคลากรในโรงเรียน
และนักเรียนเกิด
ความตระหนักตอ
การไมทน ตอการ
ทุจริต สามารถ
สรางเครือขายตอ 
โรงเรียน ครอบครัว 
ชุมชน 

- 



ท่ี 
วิธีการดำเนินงาน/

กิจกรรมยอย 

ผลการ

ปฏิบัติงาน 
วิธีการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ 

(บาท) 

ปฏิบัติ ไม

ปฏิบัติ 

3 

กิจกรรมขับเคล่ือน
หลักสูตรตานทุจริต
ศึกษา  

√  

1) มีการวางแผนการนำ
หลักสูตรตานทุจริต
ศึกษาไปใช  
2) มีการแตงต้ัง
คณะกรรมการ
ดำเนินงาน  
3) มีการประชุมช้ีแจง
แนวทางการดำเนินงาน  
4) มีการดำเนินการนำ
หลักสูตรตานทุจริต
ศึกษา ไปใชในการ
จัดการเรียนรู  
5) มีการนิเทศ ติดตาม
ผลภายในสถานศึกษา  
6) มีการรายงานผลการ
ดำเนินงานตอตนสังกัด 
อยางตอเนื่อง 
 
 

นักเรียนนำความรู
พัฒนาตอยอดใน
การดำเนิน
ชีวิตประจำวัน และ
สามารถปรับ 
ประยุกตกิจกรรม
ตางๆ นำมาใชให
เขากับ โลกยุค
ปจจุบันได 

10,000 

4 

กิจกรรมประกาศ
เจตนารมณ/กำหนด
นโยบาย คุณธรรมและ
ความโปรงใสในการ
ดำเนินงาน  

√  

1) จัดกิจกรรมตาน
ทุจริต ประกาศ
เจตนารมณในการ
ตอตานการทุจริตทุก
รูปแบบ 
2) ปายรณรงคตอตาน 
การทุจริต การ รณรงค
ผานเว็บไซดของสภา 
นักเรียน เปนตน 

เสริมสราง
วัฒนธรรมและ
คานิยม ในการ
ปฏิบัติงานอยางมี 
คุณธรรม จริยธรรม
และปองกันการ
ทุจริต โดยคำนึงถึง
ผลประโยชน
สวนรวมมากกวา
ประโยชนสวนตน 
 

2,000 



ท่ี 
วิธีการดำเนินงาน/

กิจกรรมยอย 

ผลการ

ปฏิบัติงาน 
วิธีการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ 

(บาท) 

ปฏิบัติ ไม

ปฏิบัติ 

5 

กิจกรรมการประชุม
แผนปฏิบัติการระบบ 
ฐานขอมูลสารสนเทศ
โรงเรียนสุจริต 

√  

1) มีการวางแผน
กิจกรรมการประชุม
แผนปฏิบัติการระบบ
ฐานขอมูลสารสนเทศ
โรงเรียนสุจริต 
2) มีการแตงต้ัง
คณะกรรมการ
ดำเนินงาน  
3) มีการประชุมช้ีแจง
แนวทางการดำเนินงาน  
4) มีการดำเนินการ
นำไปใช 
5) มีการนิเทศ ติดตาม
ผลภายในสถานศึกษา  
 

ระบบฐานขอมูล
สารสนเทศโรงเรียน
สุจริตเกิดการ
พัฒนาไปตาม
แนวทางท่ีกำหนด 

- 

6 
กิจกรรมการประเมิน 
ITA สถานศึกษา  √  

1) มีการวางแผน
กิจกรรมการประเมิน 
ITA สถานศึกษา  
2) มีการแตงต้ัง
คณะกรรมการ
ดำเนินงาน  
3) มีการประชุมช้ีแจง
แนวทางการดำเนินงาน  
4) มีการดำเนินการ
นำไปใช  
5) มีการนิเทศ ติดตาม
ผลภายในสถานศึกษา  
6) มีการรายงานผลการ
ดำเนินงานตอตนสังกัด 
อยางตอเนื่อง 
 

โรงเรียนเขารบัการ
ประเมิน ITA ของ
สถานศึกษา 

3,000 



ท่ี 
วิธีการดำเนินงาน/

กิจกรรมยอย 

ผลการ

ปฏิบัติงาน 
วิธีการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ 

(บาท) 

ปฏิบัติ ไม

ปฏิบัติ 

7 

ปรับปรุงระบบการการ
รับเรื่องรองเรียนให มี
ความรวดเรว็ เขาถึง
งายและมีประสิทธิภาพ 

√  

1) มีการวางแผน
กิจกรรมการประเมิน 
ITA สถานศึกษา  
2) มีการแตงต้ัง
คณะกรรมการ
ดำเนินงาน  
3) มีการประชุมช้ีแจง
แนวทางการดำเนินงาน  
4) มีการดำเนินการ
นำไปใช  
5) มีการนิเทศ ติดตาม
ผลภายในสถานศึกษา  
6) มีการรายงานผลการ
ดำเนินงานตอตนสังกัด 
อยางตอเนื่อง 
 

ระบบการการรับ
เรื่องรองเรียนให มี
ความรวดเรว็ 
เขาถึงงายและมี
ประสิทธิภาพ 

5,000 

8 
กิจกรรมแขงทักษะ
หลักสูตรตานทุจริต 

√  

1) แตงต้ังคณะกรรมการ
ดำเนิน 
2) คัดเลือกนักเรียนท่ีมี
ความสามารถและมี
ความสนใจ 
3) จัดการแขงขันทักษะ
หลักสูตรตานทุจริต 
4) มีการรายงานผลการ
ดำเนินงานตอตนสังกัด 
อยางตอเนื่อง 
 

นักเรียนนำความรู
พัฒนาตอยอดใน
การดำเนิน
ชีวิตประจำวัน และ
สามารถปรับ 
ประยุกตกิจกรรม
ตางๆ นำมาใชให
เขากับ โลกยุค
ปจจุบันได 

30,000 

 


	บันทึกข้อความ
	ผู้รายงาน


